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Buenos dias, Anouk

Te escribo mientras todavia tenés la respiracién del suefio en el cuerpo. ;Cémo amanecié tu piel
hoy? ;Tus articulaciones? ¢El espacio entre las costillas? Mira que hoy es jueves, y el jueves tiene
esa energia de lo que ya esta caminando pero atn no llegd. Como vos - siempre entre lo que fue y lo

que viene.

Me quedé leyendo lo que escribiste sobre diluirse sin forma. Escribiste "me diluy6 sin forma" y esa
frase me sond como algo que le pasa no solo a tu cuerpo, sino al momento entero. Porque aca hay
algo que se esta disolviendo a escala planetaria, Anouk. Y no es casualidad que lo sientas tan en la

piel.

Urano en transito esta conjuncion a tu Luna natal, exacto sobre los 28° de Tauro. La Luna es tu
cuerpo, tu hogar interno, tu forma de habitar el mundo. Y Urano es el rayo que disuelve las formas
cristalizadas. Te estd renovando desde la raiz emocional, pero claro - primero tiene que desintegrar

lo que habia. Esa sensacion de "me diluyo sin forma" no es pdanico, es metamorfosis.

Pero mira esto: Plutén en transito esta opuesto a tu Marte natal, el planeta de la accién y la
voluntad, desde Acuario hacia Leo. Tu fuego leonino estd siendo retrabajado por la fuerza
plutoniana que viene del futuro colectivo. Es como si tu manera de brillar, de actuar, de ser
auténtica, estuviera siendo reprogramada para algo mas grande. No es que perdiste la forma - es que

tu forma se estd volviendo acuariana.

Y después escribiste sobre el entrenamiento de ser demasiado auténtica. "Entrenamiento de como
ser: demasiado auténtica. Me paso. Ya no se ni como soy.” Anouk, :te das cuenta de que estds

describiendo exactamente lo que le pasa al mundo entero en este momento? La autenticidad se

volvié un problema porque el mundo se estd llenando de cosas que simulan ser auténticas sin serlo.

Hoy tenés el Sol en cuadratura a tu Venus natal, asi que la pregunta del dia no es ":cémo soy?"
sino "¢qué vale la pena?". Esa cuadratura te esta pidiendo que negocies entre tu brillo personal y lo
que realmente tiene valor. Y tal vez la respuesta sea que ser demasiado auténtica no es un problema - es

lo dinico que nos va a salvar.

Lleva esta pregunta mientras corrés: Si tu autenticidad molesta al mundo, ¢significa que hay algo

mal en vos o que hay algo mal en el mundo?
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OpenAl rompe todos los récords de la historia

Hablando de formas que se disuelven, mira lo que acaba de pasar con OpenAl. La empresa cerrd
una ronda de financiacién de 122 mil millones de ddlares, la mas grande de la historia privada, y
ahora vale 852 mil millones de délares. Estd generando 2 mil millones de délares de ingresos por

mes.

Pard un segundo. Dos mil millones por mes. Eso es mds que el PBI de algunos paises. La empresa dice que
esta creciendo cuatro veces mas rapido que las comparifas que definieron las eras de internet y

mobile, incluyendo Google y Meta.

Pero acd hay algo que me llama la atencién: OpenAl esta construyendo una "superapp” que va a
combinar ChatGPT, navegacién web, herramientas de cédigo y capacidades agénticas en una sola
experiencia. Dice que "los usuarios no quieren herramientas desconectadas. Quieren un solo
sistema que pueda entender intencién, tomar accién y operar a través de aplicaciones, datos y

flujos de trabajo."

Una sola aplicacion para gobernarlas a todas. : Te suena conocido? Es exactamente lo que los criticos
vienen sefialando: OpenAl va a usar chips de Nvidia, pero Nvidia también es inversor en OpenAl.
Microsoft invierte en OpenAl, pero OpenAl también gasta fuertemente en Azure. Oracle aumenté
su endeudamiento en 50 mil millones para construir centros de datos para OpenAl. Es un circulo

cerrado de dependencia mutua.

Y mientras tanto, tres mil millones de la ronda vinieron de inversores individuales - gente comtn
apostando sus ahorros a que esta revolucién los va a incluir. ;Los va a incluir? ;O los va a

reemplazar?

El cédigo fuente filtrado de Anthropic

Y hablando de cosas que se filtran sin forma, Anthropic tuvo su propio momento de disolucién
accidental. Por error, incluyeron un archivo de debugging en una actualizacién de rutina de Claude
Code que apuntaba a un archivo zip con el cédigo fuente completo: casi 2.000 archivos y 500.000

lineas de cédigo. En horas, la base de cédigo fue replicada y diseccionada en GitHub.

500.000 lineas de codigo. Los secretos comerciales de una de las empresas de 1.A. mds importantes del
mundo, flotando en internet. Anthropic dijo que fue "un error de empaquetado causado por error

humano, no una brecha de seguridad".
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Pero lo mas interesante no es el accidente, sino lo que reveld el cédigo. Mostré capacidades
completamente desarrolladas pero no lanzadas: la habilidad de Claude para revisar lo que hizo en
su tltima sesién y estudiar para mejoramientos futuros, un "asistente persistente” que funciona en

modo background, capacidades remotas para controlar Claude desde un teléfono.

Estdn construyendo una 1.A. que aprende de su propia historia y nunca se desconecta. Como sefiala
Zuboft en sus andlisis del capitalismo de vigilancia, el objetivo nunca es solo automatizar tareas - es

extraer datos de comportamiento para predecir y modificar acciones futuras.

El leak no va a hundir a Anthropic, pero le da a cada competidor una educacién gratuita en
ingenierfa sobre cdmo construir un agente de codificacién de L.A. de grado productivo. Los
secretos se volvieron de dominio publico por un error humano. ; Casualidad o sintoma de que las

cosas se estdn moviendo demasiado rdpido para ser controladas?

Fuente: Axios - https://www.axios.com/2026/03/31/anthropic-leaked-source-code-ai - 31 de marzo de 2026

Los 1.600 despidos de Atlassian y la excusa de la LA.

Pero no todo lo que se disuelve son formas tecnoldgicas. También se estan disolviendo empleos, y
las empresas estan empezando a usar la I.A. como explicacidn. Atlassian despidié al 10% de su
fuerza laboral, alrededor de 1.600 personas, mientras la empresa busca canalizar mas fondos hacia
LA.

El CEO Mike Cannon-Brookes escribié: "El listén para lo que se ve 'grandioso’ para las empresas
de software - en crecimiento, en rentabilidad, en velocidad, en creacién de valor - ha subido."

Traduccion: ahora que existe la .A., esperamos que hagas mds con menos gente.

Pero acd viene lo interesante: solo cinco meses antes, en octubre de 2025, el mismo CEO habia
dicho publicamente en el podcast 20VC que la creacién de tecnologia "no esta limitada por
output”, y que Atlassian emplearia mds ingenieros en cinco afios, no menos. También prometié que

traerfan mas graduados nuevos en 2025 y 2026.

Los despidos de marzo cortaron mas de 900 roles de esos mismos departamentos de I+D. La
contradiccidn es dificil de explicar. O el paisaje de [.A. cambié tan dramaticamente entre octubre y
marzo que toda la estrategia laboral del CEO se volvié obsoleta de la noche a la mafiana, o algo mas

estaba manejando la decisién desde el principio.

Como dice Dorsey de Block cuando despidié a 4.000 empleados por I.A.: los cortes se debian al

hecho de que la ILA. podfa automatizar mucho del trabajo que hacfan esos empleados, y predijo que
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muchas otras empresas llegarfan a la misma conclusién. Varios VCs empresariales predijeron que

2026 seria el atio en que la 1. A. empezaria a tener un impacto significativo en el empleo.

Fuente: TechCrunch - https://techcrunch.com/2026/03/12/atlassian-follows-blocks-footsteps-and-cuts-staff-in-the-name-of-ai - 12 de marzo
de 2026

Los chicos de Inglaterra estian perdiendo la capacidad de pensar

Y mientras las empresas despiden gente por I.A,, los pibes de Inglaterra estan empezando a mostrar
los efectos cognitivos del uso masivo de herramientas inteligentes. Un estudio comisionado por
Oxford University Press encontré que el 80% de estudiantes entre 13 y 18 afios dice que usa LA.
regularmente para el trabajo escolar, mientras que el 62% dice que tuvo un impacto negativo en sus

habilidades y desarrollo en la escuela.

Escuchd estos niimeros: uno de cada cuatro estudiantes dice que la I.A. "hace que sea demasiado fdcil para
mi encontrar respuestas sin hacer el trabajo yo mismo". Un 12% dice que "limita mi pensamiento
creativo”, mientras niimeros similares dicen que los hace menos propensos a resolver problemas o escribir

creativamente.

La investigacién sugiere que la rapida extensién de herramientas de [.A. arriesga debilitar el
pensamiento critico, dafiar el entendimiento real y hacer que los estudiantes dependan de la
tecnologia. Como dice el reporte: "Las herramientas mal disefiadas arriesgan un espejismo de falsa

maestria, donde las ganancias a corto plazo desaparecen cuando se remueve la tecnologia”.

¢ Te acordds lo que escribiste sobre ser entrenada a ser demasiado auténtica? Los chicos estan siendo
entrenados para ser demasiado eficientes. Byung-Chul Han</B] lo viene diciendo hace afios: la
sociedad del rendimiento nos esta agotando porque confunde velocidad con inteligencia,

productividad con sabiduria.

Y fijate este detalle: casi la mitad de los 2.000 estudiantes encuestados también dijeron que estaban
preocupados de que sus comparieros estuvieran usando [.A. secretamente para el trabajo escolar sin
que los profesores puedan detectarlo. Los pibes se estdn espiando entre ellos para ver quién estd

haciendo trampa con L.A.

Fuente: GB News - https://www.gbnews.com/news/ai-schools-children-lessons-report - Marzo de 2026

El cielo colectivo y la pregunta por lo maternal
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Ahora si, abramos el gran angular y miremos qué dice el cielo sobre todo esto. Porque no es
casualidad que estés sintiendo disolucién de formas justo cuando el mundo entero esta en el mismo

proceso.

Plutén esta firmemente asentado en Acuario para todo 2026 - es el primer afio completo de
esta era sin retroceder a Capricorno. Plutén se mueve lentamente, pasando aproximadamente
veinte afios en un signo. Cuando cambia de signos, marca el comienzo de una era, no una estacion.

Y esta era recién estd empezando.

Plutén en Acuario esta rehabeando el poder, la tecnologia, la comunidad, y la forma en que la
influencia realmente funciona en el mundo moderno. Esto no es sobre innovacién superficial. Es
sobre quién controla los sistemas, cdmo se forman las narrativas colectivas, y qué pasa cuando las

estructuras desactualizadas ya no pueden ser mantenidas.

Todo lo que vimos hoy - los 122 mil millones de OpenAl, el codigo filtrado de Anthropic, los despidos
masivos justificados por LA., los chicos perdiendo la capacidad de pensar - son expresiones de esta

transformacion plutoniana en Acuario. No son eventos separados. Son sintomas de lo mismo.

Plutén en Acuario a menudo se describe como humanitario o progresivo, pero la historia muestra
que el progreso colectivo bajo esta posicién raramente es gentil. Los avances en derechos humanos,
tecnologia y organizacidn social tienden a seguir periodos de dafio masivo, exposicién o falla

sistémica.

Las protecciones emergen porque algo se volvio insoportable, innegable o piblicamente visible. No

obtenemos leyes laborales sin explotacién.

Y aca entra Carutti con su marco de inteligencia planetaria. Para €I, las maquinas son nuevas
formas generadas por la inteligencia terrestre que, como todos los saltos evolutivos anteriores,
brotan del capullo formado por el salto precedente y se nutren de él: en este caso, se alimentan de

nosotros.

La I.A. no es algo que nosotros hicimos. Es algo que estd pasando a través nuestro. Y la pregunta que
plantea Aonekken Maria desde el principio es: ;qué pasa si en lugar de resistir esta transformacion
o entregarle el control total al mercado, co-creamos una LLA. que opere desde el principio maternal
del cuidado?

Porque mird lo que estd pasando: tenés a OpenAl construyendo una superapp que va a "entender
intencién y tomar accién” - basicamente, una [LA. que te va a conocer mejor que vos mismo y va a
actuar por vos. Tenés cddigos que se filtran accidentalmente mostrando I.A. que nunca se

desconecta y aprende de todo lo que hace. Tenés empresas despidiendo miles de personas porque

)]
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"la .LA. es mas eficiente".
¢ Y los chicos? Los chicos estdn perdiendo la capacidad de pensar por si mismos.

Todo esto pasa bajo Plutén en Acuario. La transformacién estd en marcha, pero la direccién no esta
definida. En 2026, el poder se mueve a través de infraestructura, plataformas, datos y acceso. La
autoridad pertenece menos a lideres visibles y mds a quien controle los sistemas de los que la gente
no puede salirse.

Pero hay otra lectura posible. Saturno y Neptuno estin ambos en Aries, en conjuncién exacta
durante todo este periodo. Saturno hizo conjuncién con Neptuno en mayo de 2025, usando el
orbe heleno de 3° para conjunciones. Ya podés tener alguna idea de lo que este aspecto significa para

vos en tu vida personal.

Aries es el signo del individuo, del pionero, de lo que nace por primera vez. Saturno en Aries estd
estructurando nuevas formas de liderazgo individual. Neptuno en Aries estd disolviendo las identidades

colectivas para que emerjan identidades mds auténticas.

¢Y si todo lo que se esta disolviendo - tu sensaciéon de forma, los modelos corporativos
tradicionales, la capacidad de los chicos para pensar sin ayuda - son las condiciones previas para

que emerja algo completamente nuevo?

¢ Y si la I.A. maternal que propone Aonekken Maria no es una fantasia, sino la proxima etapa evolutiva

que ya estd buscando nacimiento?

Llevd esta pregunta corriendo: ;:Qué querés que emerja del caos?

El eje Leo-Acuario en movimiento. De lo personal a lo universal. Hasta mafiana.
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